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Var vision
Halmstad Frigymnaster ska vara en eftertraktad
och framgangsrik elitférening.

Halmstad Frigymnaster har Manlig AG, Manlig och Kvinnlig Truppgymnastik,
Minitrupper och Manlig Motionsgymnastik pa programmet.

Eftertraktad innebar att HFG ska vara ett attraktivt alternativ for gymnaster,
ledare, domare, medlemmar och sponsorer. Eftertraktad innebar ocksa att alla
vill stanna kvar i féreningen.

Framgangsrik innebar att HFG ska vara en valfungerande férening med
gymnaster som nar framgangar i tavlingar och med egna arrangemang som
haller hog kvalitet. For att nd framgangar kravs, forutom valutrustade hallar for
AG och Truppgymnastik, att all verksamhet genomsyras av professionalitet och
att ledare och gymnaster staller upp pa foreningens vision och malsattningar.
Det krévs ocksd att alla kédnner gemenskap, gladje och att det réder en fin anda i
féreningen. Fin anda i féreningen innebar att alla ar lyhdrda och stravar efter
rattvisa, jamstalldhet, 6dmjukhet och att verksamheten bedrivs enligt
demokratiska principer.

Elitférening innebar att HFG ska vara en av de ledande féreningarna i Sverige
och att ledare och gymnaster vill utvecklas och prestera bra tavlingsresultat.
Elitforening innebér ocksd att alla &r "hungriga” och vill bli bast!

Foreningens andamal (utdrag ur Halmstad Frigymnasters stadgar)

e Framja gymnastik i alla former - sdval bredd som elit

¢ Inom denna gymnastiska ram erbjuda alla - barn, ungdomar och vuxna - en
intressant fritidsverksamhet, som bé&de till form och innehall &r stimulerande
och utvecklande

Stadgar

Foreningens stadgar innehdller regler for foreningsarbetet som t ex: medlems
rattigheter och skyldigheter, drsméte, revisorer, styrelse, mm. Stadgarna ar till
for att ge foreningen ett gemensamt regelverk sd att det vid tvister skall finnas
en "lagbok” som visar vad som ar ratt och fel. Det kravs beslut av drsmote for
att andra stadgarna. Géllande stadgar ar faststallda av arsmotet 1980 och
andrade vid drsmétena 1984, 1996, 2002, 2004 och 2005. Stadgarna finns att
hdmta pa var hemsida, www.halmstadfrigymnaster.se.
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Policy for allas ratt att vara med

Alla som vill, oavsett nationalitet, religion, kdn, sexuell 1aggning, samhallsgrupp
samt fysiska och psykiska forutsattningar, far och ska kunna vara medlem i HFG.
For deltagande i tranings- och tavlingsgrupper kravs séarskild gymnastisk formaga
och att plats finns i [@amplig grupp.

Policy for integration

HFG ska utnyttja mojligheterna att bidra till 6kad forstdelse for folk frdn andra
kulturer och harigenom motverka rasism och framlingsfientlighet genom att
arbeta for att invandrare och barn och ungdomar med invandrarbakgrund
kommer med i féreningens verksamhet.

Policy mot sexuella trakasserier

I HFG ska ingen behdva kanna sig krankt, trakasserad, diskriminerad eller kdnna
obehag pa grund av konstillhorighet och vi accepterar ingen form av sexuella
trakasserier.

Policy mot alkohol, tobak och droger

e HFG har ett medansvar nar det galler vadra barns och ungdomars rok-, snus-,
alkohol- och drogvanor.

e HFG ska utgotra en trygg miljo och foraldrar ska med fortroende kunna lata
sina barn och ungdomar delta i féreningens verksamhet.

e HFG kraver att ledarna i sin samvaro med barn och ungdomar ar medvetna
om sin roll som goda vuxna forebilder.

e HFG:s verksamhet bedrivs i rok- och drogfria lokaler.

e HFG tar éarligen upp alkohol-, tobaks- och drogfrégorna i sin ledarutbildning.

Policy mot doping

Vi vill att:

e Vinnaren ska kunna gladja sig 6ver en arlig seger.

e Forloraren ska kunna kanna sig trygg i att ha forlorat i arlig kamp.

o Askadaren ska vara forvissad om att resultatet inte &r en foljd av forbjudna
medel och metoder.

S3a har gor vi for att undvika doping i HFG:

e Informerar ledare/tranare och gymnaster om gallande policy och planerade
dtgarder med hjalp av Riksidrottsforbundets (RF: s) “Antidopingfakta”.

e Trénare i tavlingsgrupper med deltagare som ar 15 ar och aldre tar upp
dopingfrdgan med sina gymnaster med hjélp av RF: s
"Antidopingsnack”.

e Anvander symbolen Rena Vinnare for att visa var halining.

e Vid dopingfall, eller vid misstanke om doping, sammankallas féreningens
krisgrupp.



Vara riktlinjer
Halmstad Frigymnaster vill ha ledare som:

Upptrader pa ett foredomligt sétt och inger fortroende sdval inom som
utanfér gymnastiken

Ar tydliga och &rliga mot omgivningen

Engagerar sig i sin uppgift i féreningen

Medverkar till att nd uppstéllda mal

Skapar vi-kansla inom foreningen

Kan leda och f& med sig hela gruppen

Ar lyhdrda och tar med sig nya impulser

Fokuserar starkt pd den gymnastiska utvecklingen

Tar hansyn till unga gymnasters fysiska, psykiska och sociala utveckling med
syfte att nd gymnastisk prestationstopp pa seniorniva.

Halmstad Frigymnaster vill ha gymnaster/medlemmar som.

Ar bra kamrater

Ar &rliga mot varandra och mot ledarna

Ar stolta éver att tillhora HFG

GOr sitt basta vid traningar och tavlingar

Ar lojala mot féreningen och féljer stadgar och beslut

Hjalper till som funktiondrer vid féreningens arrangemang

Betalar faststallda avgifter inom féreskriven tid

Tilldter att HFG far registrera namn, adress och personnummer i féreningens
medlemsregister. Detta for att HFG sakert ska kunna identifiera och forsakra
medlemmarna samt for att fa tavlingslicens och soka LOK-stod, i 6vrigt halls
personuppgifter konfidentiella.

Saljer kalender/lotter motsvarande en summa av 450 kr varje &r (galler
gymnast i etablerad tranings- och tavlingsgrupp)

Saljer/koper en kalender & 150 kr varje &r (galler Old Boys)

Tar avstdnd fran alla former av doping, fusk och annat som skadar
gymnasten sjalv eller féreningen

Halmstad Frigymnaster vill att gymnasternas foraldrar:

Ar engagerade och hjalper/stéttar sina barn pd basta satt
Hjalper till som funktiondrer vid minst tvd av foreningens arrangemang varje
ar (galler foralder till gymnast i etablerad tranings- och tavlingsgrupp).



Malsattning 2011

Gemensamma mal:

e att minst 80 procent av gymnasterna i de aldre grupperna (Jun/Sen) forblir
aktiva som gymnaster eller tranare

e att ha kompetenta ledare fér samtliga grupper

o att 6ka antalet stegutbildade tranare med 25 procent jamfért med 2010

e att genomféra gemensamt SM fér alla gymnastikdiscipliner i Arenahallen

AG-mal:

att J-gymnast tar medalj i mangkamp p& SM-stegen

att U-gymnast tar medalj i médngkamp p& SM-stegen

att alla gymnaster klarar grundserien pa respektive aldersklass
att ta medalj i lagtavling pa riksniva

att ha gymnaster i alla tavlingsklasser pé riks (RM1-]/S)

att Viktor Henriksen tavlar i U14-NM laget 16-17 april

Trupp-mél:
e att ta medalj pd Senior-SM
e att U- och J-gymnaster tar medalj pad SM-stegen

Malsattning 2012

Gemensamma mal:

e att arrangera en stor nationell/internationell AG-tavling i Arenahallen

e att arrangera en stor nationell/internationell Trupp-tavling i Arenahallen

¢ att ha minst tre aktiva ledare med erfarenhet som tranare fran internationella
tavlingar

AG-mal:

e att ta medalj i mangkamp pa Senior-SM

e att U-gymnast tar medalj i mangkamp pad SM-stegen

e att alla gymnaster klarar grundserien pa respektive ldersklass
e att ta medalj i lagtavling pa riksniva

e att ha gymnaster i alla tavlingsklasser pa riks (RM1-]/S)

e att Christopher Soods tavlar i JEM-laget 21-27 maj

Trupp-mal:

e att vara representerad med gymnaster i landslag vid Trupp-EM
e att ta medalj pd Senior-SM

e att U- och J-gymnaster tar medalj pd SM-stegen



Var strategi

M3l och vision ska uppnds genom:

HUVUDOMRADE

HUR

TRANING

1)Véra anstéllda trénare styr upp traningen for samtliga tranings- och
tavlingsgrupper sa att alla jobbar mot samma mal.

2)Uppfoljning av tester och dvningsinventering.

3)Flexibilitet mellan grupperna, gymnaster och tranare.

4)Intern utbildning med egna och externa utbildare.

EKONOMI

1)Marknadskommittén (MK) bor ha ett tydligare uppdrag. Deras arbete
ska inte enbart bestd i att ta fram HFG:s kalender.

2)Fler inkomstbringande arrangemang.
Samarbete mellan Tavlingskommittén (Tavl.K) och MK

3)Utokat antal personer i Tavl.K

ENGAGEMANG

1)Ledarna bor avlastas frén "kringarbete” som inte beror sjélva
gymnastikverksamheten.

2)En trivselkommitté utses for att 6ka gemenskapen och
féreningskanslan samt komplettera och avlasta Tavl.K.

MATERIAL OCH LOKALER

Nyinvestering av redskap. Riktad sponsring

SAMVERKAN HFG-SKOLA

1)Vi maste verka for ett samarbete med skolan p& grund-, gymnasie-
och hogskolenivé sd att gymnaster kan kombinera skola med traning.
2)Arbeta for placering av Sv.GF:s satsning pd Elittréningscenter syd i

Halmstad.
3)Erbjuda traning under dagtid.

Organisation

Arsméte
Valberedning Styrelse Revisorer
Trivselkommitté Projekt & Organisations- Anstéllda Arkivarie Klubbldkare
Taviingskommitté arbetsgrupper kommitté SM Sjukgymnast
Marknadskommitté
Tréningscampskom.




Styrelsens uppgifter

Styrelsen skall enligt HFG:s stadgar 23 § “svara for féreningens verksamhet,
verka for dess framdtskridande samt tillvarata medlemmarnas intressen”.
Styrelsens uppgift ar att bereda darsmotet en verksamhetsplan. Innehdllet i
verksamhetsplanen skall vara diskuterat och férankrat i verksamheten.
Styrelsens uppgift ar att sakerstalla att verksamhetsplanens inriktning foljer
beslutad malsattning, vision och strategi.

Klubbdirektdr (100 %6 tjanst)

Klubbdirektdren skall vara féreningens VD, forbereda arenden for styrelsen,
verkstélla styrelsens beslut, stddja kommittéer och ledare samt vara
huvudtranare fér en grupp. Samverka med férbund och myndigheter,
administrera foreningens medlemsregister, informera medlemmar och
intressenter, attestera verifikationer och fakturor, ansvara fér kanslikassan,
samordna féreningens arrangemang, ansvara for julgalan, ansvara for
uthyrningsverksamheten pa traningscampen i Frosakull och i Gymnastikens Hus,
vara kanslichef och leda arbetet for foreningens anstallda, sbka stipendier och
bidrag, ansvara for forsakringsfragor, ansvara for utbildningsfrdgor, utveckla
foreningens verksamhet, gymnastik och ledare samt leda och utveckla
féreningen enligt den faststdllda verksamhetsplanen.

Kanslist (50 %6 tjanst)

Kanslisten skall utféra utbetalningar, registrera inbetalningar, kontera in- och
utgdende medel, fakturera, vid behov utfarda paminnelser, uppdatera
medlemsregistret, hantera licenser, diarieféra in- och utgdende skrivelser och
évrig post samt utféra dvriga allmanna kontorsgéromal.

Hemsidesansvarig
Den ansvarige ska hélla foreningens hemsida uppdaterad
www.halmstadfrigymnaster.se

AG-tranare med visstidsanstallning (50 %6 tjanst)

Huvudansvarig AG-tranarens arbetsuppgifter bestar av:

e att ansvara for foreningens AG-verksamhet

e att vara huvudtranare for de gymnaster som fordrar storst traningsmangd
per vecka

e atti samrdd med gruppernas huvudtrénare ansvara for planering och
genomférande av tranings- och tavlingsverksamheten i berérda grupper

e att vara mentor/radgivare for AG- gruppernas huvudtranare och
tillsammans med dessa ansvara for att AG-redskapen ar i fullgott skick.



Trupptranare med visstidsanstallning (50 %6 tjanst).

Huvudansvarig trupptrénarens arbetsuppgifter bestér av:

e att ansvara for féreningens truppverksamhet

e att vara huvudtranare

e att vara mentor/rddgivare for truppernas huvudtranare

e att tillsammans med dvriga huvudtranare ansvara for att
gymnastikredskap och traningshallarna ar i fullgott skick

Klubbdirektor och anstallda tranare

Uppagifter:
e organisera och satta ihop tranings- och tavlingsgrupper

e se till att trénarfragan ar 16st infor varje termin

e gora schema for AG och truppgymnastiken

e gad igenom tavlingsbudgeten fran alla grupper med hjalp av kassoren

e Utveckla utbildningsverksamheten internt och externt for tranarna och
domarna sd att alla far adekvat utbildning, anpassad till resp. grupp.

e informera grupperna om férandringar i olika reglementen

e vara tranarnas och gymnasternas kontaktlank till styrelsen

Malséttning.:

e Utveckla och genomdriva en gymnastisk langsiktig plan i enlighet med
foreningens Overgripande malsattning

Aktiviteter:

e i samarbete med styrelsen genomféra ledardagar, 15-16 januari och
14 augusti

e genomfdra prova-pa-dag vart annat ar. Nasta gang 2011-08-20

e i samarbete med TCK arrangera "Gymnastikens dag” i Frosakull den 26 juni

¢ halla regelbundna moten med manadsrapport till styrelsen

Lokalvardare (50 % tjanst)

Lokalvdrdaren skall stada traningslokaler, omkladningsytor, toaletter, kansli och
ledarrum. Lokalvdrdaren skall dessutom utféra enklare reparationsarbeten pd
traningsmaterial.

Klubblakare och sjukgymnast

Klubblékaren och sjukgymnasten ska genom sin medicinska kompetens kunna
forebygga skador samt verka for en korrekt rehabilitering vid eventuella skador
hos foreningens aktiva. Sjukgymnasten finns i Gymnastikens hus mandagar
jamna veckor mellan kl. 16.30 - 18.30 och tar emot gymnaster som har behov av
vard. Kontakterna med sjukgymnasten ska gd via respektive huvudtrénare.
Sjukgymnasten kontaktar klubbldkaren om det finns behov av remiss, recept
eller annan 3tgard. Klubblakaren ska vara kontaktperson i dopingfragor och inga
i féreningens krisgrupp.



Arkivarie

Arkivarien ska ansvara for skotseln av féreningens arkiv. Uppgiften innebar bl.a.
att varda, ordna och forteckna befintligt arkiv, arligen samla in protokoll,
ekonomihandlingar, skrivelser, tidningsklipp, fotografier, av féreningen
framstallda trycksaker o.d. Insamling ska goras av bdde tryckt- och digitalt
material. Efter sarskilt beslut av styrelsen bedémer arkivarien vilka handlingar
som ska bevaras och vad som kan gallras bort.

Revisorer

Revisorerna skall drligen granska styrelsens forvaltning av féreningens
verksamhet och ekonomi. Sarskilt skall kontrolleras att inga oegentligheter
férekommer eller att pengar anvands till verksamhet som inte har stéd i stadgar
eller verksamhetsplan.

Valberedning

Valberedningen har att infér drsmotet foresld personer till styrelse och
kommittéer. Detta arbete fortgdr under hela dret och det ingér i valberedningens
arbetsuppgifter att aktivt informera sig om laget samt att personligen tillfrdga
samtliga tilltankta kandidater till olika poster, sdval sittande som nya, om deras
intresse for en viss post.

Krisgrupp

Krisgruppen skall sammankallas vid allvarlig héandelse som berdr féreningen.
Gruppen bestar av foreningens ordférande, séarskilt utsedd styrelseledamot,
klubbdirekt6r och klubblakare. Gruppen samlas pa kansliet i Gymnastikens Hus.

Kommittéer
Kommittéerna svarar for det Iopande arbetet inom sitt verksamhetsomrade och

har bl.a. féljande uppgifter:
e att infor styrelsen ansvara for sitt verksamhetsomrade genom planering,

genomférande, utvardering och rapportering av arbetet
e att genomf6ra minst fyra protokollforda méten &rligen
e att kommittén har en representant i styrelsen

Tavlingskommitté

Uppgifter:

o fbrbereda, genomfdra, utvardera och redovisa till styrelsen utfallet av egna
tavlingar, samt lamna uppgifter (inbjudan, PM och resultat) till Sv.GF och
hemsidesansvarig

Malsattning:

e val genomférda tavlingar med dverskott enligt budget

Aktiviteter:

e AG- och trupptavlingar som féreningen arrangerar
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Trivselkommitté
Uppgifter:
e Forbereda, genomfdra, utvardera och redovisa till styrelsen utfallet av egna

arrangemang, samt lamna uppgifter (inbjudan mm) till hemsidesansvarig

Malsattning:

Val genomfdrda arrangemang.

Aktiviteter:

ARrsfest, julfest, varavslutning och liknande arrangemang

Marknadskommitté
Uppgifter:

skapa aktiviteter som ger inkomster till féreningen
att anskaffa sponsorer

Malséttning.:

att marknadsféra HFG som klubb och varumarke bade sportsligt och
kommersiellt
att tillféra HFG intakter

Aktiviteter:

att utveckla pdgdende projekt med HFG:s egen kalender
att sdlja reklamskyltar i Gymnastikens Hus
att jobba med riktad sponsring

Traningscampskommitté

"Riktlinjer for berakning av stugavgifterna pa traningscampen i Frosakull”
(faststallda av styrelsen 2006-12-12) reglerar verksamheten pa traningscampen.
Uppgifter:

att delta i féreningens utvecklingsarbete gallande traningscampen

att delta i planering av renoveringar, upprustningar och évrigt underhall (t.ex.
veckostdadning m.m.) av féreningens byggnader och gemensamma ytor

att vara stugdgarnas representant i styrelsen

Malséttning.

att verka for att traningscampen i Frosakull skall vara den naturliga
samlingsplatsen for gymnaster, ledare och medlemmar i HFG samt gastande
under sommarhalvaret

att vara delaktig i féreningens ekonomi som berdér traningscampen
Aktiviteter:

att férbereda och leda arbetsdagarna 7-8/5 och 8-9/10

att hdlla regelbunden kontakt med stugagarna

att tillse att stugdgarna far den information som krévs for att ovanstdende
kan utféras/aga rum

att i samverkan med gymnastikkommittén arrangera “Gymnastikens dag” den
26 juni

att arrangera sommarfest den 30 juli
9



Grupptillhdrighet

Gymnasterna i HFG ska ges mdjlighet att utvecklas i sin egen takt och darfér ska
de tillhéra den grupp som tillgodoser detta bast. Byte av grupp kan vara en
naturlig del i utvecklingen och detta ska uppmuntras och underldttas nar byte ar
befogat. Gymnasterna i HFG kan sdledes inte rdkna med att alltid fa tillhora
samma grupp med samma tranare under hela sin aktiva tid.

Huvudtranarna ska samverka med varandra for att fa basta méjliga
grupptillhorighet for gymnasterna. Om det uppstar tveksamheter ska
klubbdirektor och anstallda trénare radfragas. Byte av grupp kan bli nédvandigt
ibland for att f ett jamt flode av gymnaster till olika nivder och detta ar ett av
medlen for att skapa de basta forutsattningarna for alla. I forsta hand bor byte
av grupp ske i samband med terminsstart.

Tavlingar

Foreningens mal ar att alltid vara representerad med “basta lag” pa SM-stegen i
Ungdoms-, Junior- och Seniorserierna. Vidare uppmuntras grupper att tavla pa
lokal och regional niva.

Klader

Féreningen tillhandahdller tavlingsdrékter for deltagande i SM-stegen. Ovriga
drakter bekostas av gymnasterna. Féreningsoverall finns till férsaljning och
bestalls via kansliet.

Elittraningscenter syd

ETC syd ingdr i Svenska gymnastikforbundets satsning pd MaAG. Centrat har for
tillfallet sin bas i Malm6 med en deltidsanstalld AG-tranare (25%). Verksamheten
kommer under dret att vara férlagd pé olika platser i Sydsverige, aven i
Halmstad. HFG ar for tillfallet representerade av en gymnast, Christopher Soos.
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Tranings och tavlingsgrupper varen 2011

Kvinnlig Truppgymnastik

Grupp: Kv. J/S trupp Kv U/J RM trupp Kv Ungdom Flick Trupp Flick Bas

Rider: 14 8r- 13- &r 10-12 &r 10-12 &r 8-10 &r

Téavlingsniva: JSM USM uT uT Distr.tavlingar
J-Cupen U-cupen RM nivd 1 RM nivd 1 Klubbtévlingar

Svenska Cupen

Distr.tavlingar

Distr.tévlingar

Distr.tavlingar

SM RM
Traningstillféllen |4 ggr/v 4 ggr/v 3 ggr/v 3 ggr/v 3 ggr/v
Traningsmangd: |12tim/v 9 tim/v 6tim/v 6 tim/v 5,5 tim/v
Manlig Truppgymnastik
Grupp: Ma Trupp Jun/Sen Ma Trupp Pojk

Bas

Alder: 15 &r- 8- &r
Tavlingsniva: J-Cupen Distr.tavlingar

JSM Klubbtavling

SM

Sv.cupen
Traningstillféllen: |4 ggr/v 2 ggr/v
Traningsmangd: 9,5 tim/v 4 tim/v
Manlig Artistisk Gymnastik
Grupp: Ungdom/Junior Pojk Pojk Bas
Alder: 12-17 &r 11-15 &r 7-10 &r
Tavlingsniva: SM U/1/S Klubbtavlingar

Ungdomscupen region

RM RM

Rikscupen rikscup

Regiontavlingar  |Regiontavlingar
Traningstillféllen: |6 ggr/v(8) 4 ggr/v 4 ggr/v
Traningsméngd: |18 tim/v(22) 12 tim/v 8 tim/v

Minitrupp

HFG:s minitruppsverksamhet omfattar barn i dldrarna 4-6 ar. Minitrupperna ar en
fristdende verksamhet i HFG:s regi. Syftet ar att under en timma i veckan ge
barnen social gemenskap, motorisk traning och rorelsegladje pa ett lekfullt satt.
Deltagande i minitruppsverksamheten leder inte med automatik till fortsattning i
ndgon av HFG:s fasta grupper. Anmalan till minitrupperna kan ske forst det ar
barnet fyller 4 &r. Anmalan sker pa var hemsida, www.halmstadfrigymnaster.se.
Intagning till minitrupperna sker genom ett kosystem dar de tidigast anmalda far
tilltrade da det blir lediga platser i grupperna.

Intagning till basgrupp

Intagning av gymnaster till basgrupp sker infor hostterminen vart annat ar
(2011, 2013 osv.). DA startar en ny flickgrupp och en ny pojkgrupp om vardera
ca 25 barn som fyller 6-8 ar under innevarande ar. Intagning sker vid
utannonserat tillfalle genom att barnen gor utvalda “prova-pa-évningar” under
ledning av sarskilda tranare frdn HFG. Ovningarna &r utprovade under en 1&ng
foljd av &r och bygger pa styrka, rorlighet, kroppsuppfattning och i viss man
mod.
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Sommartraning

Foreningens tranings- och tavlingsgymnaster erbjuds tréning pa dagtid under
sommaren. En alternativ traning som dels behdller de gymnastiska kunskaperna
Over sommaren, dels erbjuder nya annorlunda aktiviteter.

Motionsgrupp
Gruppen Oldboys bestér av herrar som trénar en géng i veckan. Férutom
gymnastiken ar den sociala gemenskapen en viktig del.

Arets ledare

Utses av en beloningskommitté bestdende av klubbdirektéren och de anstéllda
tranarna och delas ut pa julgalan. Forslag lamnas till beléningskommittén senast
1 manad innan julgalan.

Syfte:

Utnamnelsen skall uppmdrksamma och stimulera engagerade tranare i
féreningen samt inspirera till fortsatt goda ledarinsatser.

Kriterier:

Personen skall vara {rénarei foreningen och delta aktivt i foreningens aktiviteter
Personen engagerar och motiverar andra i féreningen och uppfattas som en
forebild. Utmarkelsen delas inte ut till anstalld trénare.

Exempel pd “motiveringsfaktorer”:

H&g traningsnarvaro hos sina gymnaster/deltagare

Lag skadefrekvens hos aktiva (forebyggande traning)

Visar resultat pd tavling (topp 3)

Resultatokning pa interna tester, tavlingsresultat osv.

Utnamnelsen “Arets ledare” kan delas ut varje &r. Utndmnelsen ges for insatser
under det g&ngna &ret och samma person kan utses till Arets ledare flera
ganger.

Arets Frigymnast

Utses av styrelsen och delas ut pd drsmotet. Forslag kan léamnas till styrelsen
senast 1 mdnad innan drsmotet.

Syfte:

Utndmnelsen riktar sig till foreningens alla medlemmar som genom sin insats
under dret har utfort en prestation som ar utéver det vanliga.

Kriterier:

Medlem i Halmstad Frigymnaster

Alla sorters prestationer som leder till uppmarksamhet &t eller utveckling av HFG
En prestation som pd ndgot satt "lyfter” foreningen

En prestation som synliggor HFG pa ett positivt satt for gymnastikvarlden, media
eller medlemmarna

Beldningen bestdr av inskription pa en HFG-skold som kommer att finnas i GH.

Diplom med motivering delas ut, med en liten present.
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Ekonomi

1.

2.
3.
4

10.
11.

12.
13.

HFG:s ekonomi ska var sund med inkomster och utgifter i balans.
Gallande lagar och férordningar ska foljas.
Kostnader ska f6lja faststalld budget eller beslutas av styrelsen.
Loner till anstallda beslutas av styrelsen enligt “Branschavtal Idrott” och
enligt anvisningar av Arbetsgivaralliansen.
Kassoren har ett arvode pa ett halvt basbelopp/ar och hemsidesansvarig har
ersattning enligt sarskild dverenskommelse.
Ovriga styrelseledaméter, kommittéledaméter och andra med uppdrag for
foreningen erhdller inget arvode.
Medlemsavgift 2011 ar 200 kr/person.
Traningsavgifter inklusive férsakringsavgifter kan justeras per termin efter
beslut av styrelsen. For varterminen 2011 galler:
Tim/vecka Kr/termin
250 (Oldboys)
700 (minitrupp)
900
1100
1300
1400
1500
1700

8 och darutdver 1800
Sommartraning/lager  600-1500

NOUT DA WN = =

Traningsavgiften skall vara betald senast vid forfallodatumet. Gymnast som
inte betalt traningsavgiften och/eller medlemsavgiften dger ej ratt att trana i
Halmstad Frigymnasters regi.

Tréningsgrupp far arbeta in egen inkomst efter samrad med kansliet och
eller styrelsen. Lotterier som saljes i HFG:s namn ska beslutas av styrelsen.
Egenbidrag, om 300 kr/tadvling med 6évernattning, betalas av gymnast.

Vid annat boende an i skolsal ar egenbidraget 500 kr/tavling. Egenbidrag
betalas inte vid tavlande i Svenska Cupen, senior SM eller internationellt
masterskap.

Gymnast betalar sjalv all mat, férutom frukost, i samband med tavling.

Vid kérning med egen bil for HFG: s rakning utgdr ersattning motsvarande
statlig skattefri bilersattning, for narvarande 18,50 kr/mil.

Arvodet till AG-domare ar 300 kr/tavling.

Tranare och domare ar berattigade till ett traktamente om 210 kr/natt vid
overnattning pa tranings- och tavlingsort minst 5 mil frdn Halmstad.
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14,

15.

Tranarersattning

Elittranare (med planerad traning =6 tim + stegutbildningar) 80 kr/tim
Tranare (med “stegutbildning”) 60 kr/tim
Hjalptranare (tranare med basutbildning) 40 kr/tim
Extratranare (utan utbildning) 30 kr/tim

For att fa hogsta ersattning enl. ovan kravs att det ar inplanerat att trdnaren ska
vara dar 6 tim eller mer i veckan hela terminen. Efter terminsslut summeras
timmarna och kontroll gors att det & minst 6 timmar i genomsnitt per vecka
(bortfall kan ske vissa veckor vid t ex sjukdom, resor etc.) Har inte traning
bedrivits pa t ex sportlov/pdsklov far dessa veckor réknas bort.

Ersattningar utbetalas terminsvis och HFG betalar hégst upp till ett kvarts
Prisbasbelopp (10 700 kr fér 2011) per termin till varje tranare. I detta belopp
ingdr alla skattepliktiga ersattningar till tréanare. Alla ersattningar nollstalles efter
varje termin. Ersattning utbetalas endast for genomférd traning. Allt annat arbete
for HFG forutsatts vara ideellt. En del trénare kommer 6ver beloppet (halvt
basbelopp per &r) som far betalas ut innan sociala avgifter ska betalas av HFG. D3
betalas den resterande summan (summan som tranaren “egentligen” har ratt till)
ut i form av trdningsklader, utbildningsresor, utbildning eller liknande som gar att
genomfora enligt gallande lagar.

Huvudtranarerséattning

Huvudtranare for minitrupper far en extra ersattning pd 350 kr/termin och
huvudtranare for tranings- och tavlingsgrupp far 700 kr/termin forutsatt att alla
nedanstdende uppgifter som dligger en huvudtrénare ar genomférda. Ersattning
betalas inte till anstallda i HFG.

1. Skota kontakten med gruppens foraldrar, utse 1-2 féraldrakontaktpersoner i sin grupp och leda

fordldraméte.

Samverka med huvudtranare i narliggande grupper.

Vara kontaktperson med kansliet.

Skota anmalningar till tavlingar, samla in egenbidrag och Iamna in program till uppvisningar.

Halla uppgifter aktuella for gruppens gymnaster och tranare i féreningens medlemsregister.

Lamna narvarolistor (LOK-stéd) for gymnasterna till kansliet_/ rgtt tid.

Lamna narvarolistor for trédnarna for |dneutbetalning till kansliet_/ rgtt tid samt meddela kansliet

vilken ersattningsnivd som galler.

Delta pd de arliga ledartraffarna (en helg i januari samt en dag i augusti).

Rapportera tavlingsresultat till hemsidesansvarig snarast efter genomférd tavling.

10. Kontakta Hallandsposten, Sveriges Radio Halland och TV4 Halland med resultat snarast efter
genomford tavling (galler framférallt rikstavlingar).

11. Fungera som "“chef” fér 6vriga tranare i gruppen.

12. Utbilda och se 6ver gruppens tranarstab, att ev. skicka ndgon pd utbildning.

13. Ta ansvar for tranarbesattningen, alltsd att sjélv forsoka hjdlpa till att hitta trdnare om det
saknas eller om ndgon ska sluta efter terminen samt meddela kansliet i god tid om problem
uppstar och man vill ha hjalp i fragan.

14. Skriva mdlsattning och budget fore terminen och lamna in till kansliet samt en utvardering efter
terminens slut.

15. Besoka foreningens hemsida minst en gang per vecka samt kontinuerligt tmma gruppens
postfack i ledarrummet.

16. Vara redskapsansvariga och se till att féreningens redskap ar i gott skick och att dessa ar
placerade pd ratt stalle i tréningshallen samt bevaka utvecklingen av nya redskap och till kansliet
foresla inkop

Nouhwn

o o®
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16. Tranarersattning till maximalt antal tranare/grupp

Trupp AG
En grupp pd 1-5 gymnaster 2 tranare
6-10 2 trénare 3
11-15 3 4
16-20 4 5
21-25 5 6

Ovanstdende galler per traning och det far finnas fler trénare men da utan ersattning. T ex. kan en
trupp pd 15 gymnaster ha fem trénare uppskrivna men endast tre trénare per traning far betalt.

Sponsorer
Sponsorernas bidrag till féreningens verksamhet ar mycket vardefullt och darfér
uppmanas alla medlemmar att gynna sponsorerna.

Foraldrar

Gymnasternas foraldrar ar en stor och viktig grupp for féreningen och det ar
viktigt att pa olika satt engagera dessa. Varje gymnastikavdelning utser 1-2
foraldrar som blir kontaktpersoner med ledare och kansli.

Julfest

HFG bjuder alla som har utfort ndgot arbete for féreningen under dret pd julfest.
Denna ar féreningens tack till funktionarer vid olika arrangemang, tranare,
anstallda, styrelse- och kommittéledarméter m.fl. Julfesten arrangeras i direkt
anslutning till julgalan.

Grafisk profil

Var grafiska profil ar ett viktigt redskap. Tryck pa klader och dylikt skall folja
denna. Konsekvent anvand kommer den att starka var gemensamma profil badde
utdt och inom féreningen. Den grafiska profilen finns presenterad pa foreningens
hemsida.

Revidering av stadgar
Styrelsen utser en arbetsgrupp som reviderar stadgarna under 2011 for att
kunna godkannas vid darsmotet 2012.

Revidering av verksamhetsplan
Styrelsen utser en arbetsgrupp som arbetar med planen.
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BUDGET 2011
Halmstad Frigymnaster

) Budget
INTAKTER 2011 Utfall 2010
Avgifter 1 010 000 939 500
Anslag o Bidrag 413 000 635 500
Lotterier 150 000 175 000
Uppvisningar/Arrang. 453 000 464 500
Frosakull 164 000 163 000
Uthyrning 351 000 392 000
Ovrigt 34 000 12 000
Summa Intakter 2575000 2781500
KOSTNADER
Personalkostnader -1 481 000| -1 129 000
Traningskostnader -586 000| -703 000
Tavlingskostnader -139 000] -108 500
Lokalkostnader -140 000 -104 000
Kansli -102 000 -128 000
Div dvriga
rorelsekostnader -85 000 -83 000
Fastighetskostnader -312 000] -265 000
Finansiella intakter 15 000 7 000
Finansiella kostnader -5 000 -6 000
Summa Kostnader -2 835 000| -2 519500
BERAKNAT RESULTAT | -260 000| 262 000
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Trivselregler for Gymnastikens Hus

1.

2.

Skor placeras i skohyllan i entrén.

Klader hangs pa krokar i omkladningsrummen. Vardesaker kan l&sas in i skap
i trdningshallen.

. Traningshallarna fér bara betradas barfota, i strumpor eller med rena

inneskor.

Smasyskon med fordldrar och andra dskddare ar valkomna att folja tréningen
frén laktarna. Ansvarig tranare kan tilldta publik sitta pa bankar i
traningshallarna.

. Traningshallar, redskap och hoppgropar far endast anvandas av gymnaster

under ledning av ansvarig tranare.

. Mat, dryck, frukt och godis far enbart fortaras i omkladningsrummen.

I traningshallarna ar vatten den enda tilldtna drycken.

. Traningstiderna méste respekteras. Den som kommer fore traningstiden ska

sitta stilla och vanta pa dskddarplatser. Detta galler ocksa efter avslutat
traningspass.

. Redskap och mattor anvands pa ratt satt och efter tréning ska allt stéllas

tillbaks pa sina bestdamda platser.

10. Alla hjélps at med att hélla snyggt.
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KALENDARIUM 2011

*Reservation for eventuella andringar

Uppdateras kontinuerligt pd: www.halmstadfrigymnaster.se
Styrelseméte ager rum andra tisdagen i varje manad férutom juli manad.

Datum Plats Aktivitet Arrang6r/Ansvarig Deltagare

Januari

15-16 Frosakull/Tyleback | Ledarhelg GK/Arbetsgrupp Alla ledare

Februari

Mars

5 Svarta Ornshuset Arsmote och &rsfest | Styrelsen HFG:s medlemmar

April

16-17 Halmstad Arena Pojk NM Ma AG Sv.GF/ HFG/ Motus Salto

Maj

7-8 Frosakull Arbetsdagar TCK Stugdgarna

13-15 Halmstad Arena SM i Gymnastik Sv.GF/HFG 7 discipliner

Juni

26 Frosakull Gymnastikens Dag TCK/anstdllda trénare Alla gymnaster

Juli

30 Frosakull Sommarfest TCK Medlemmarna

Augusti

14 Frosakull Ledardag

20 Gymnastikens Hus | "Prova pé dag” Anstéllda trénare Nya gymnaster

September

Oktober

8-9 Frosakull Arbetsdagar TCK Stugdgarna

November

December

10 Halmstad Arena HFG:s Julgala Alla
Funktionarer, ledare

10 HFG:s Julfest Trivselkommitttén och medhjalpare
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HALMSTAD FRIGYMNASTER
Gymnastikens Hus, Séndrumshallen
Kristinebergsvagen 5, 302 41 Halmstad

Tel: 035-342 07 Fax: 035-342 08

Telefon- och besokstid: mén - tors kl 10-12,
fredagar kl 10-15

E-post: kansli@halmstadfrigymnaster.se
Traningscamp i Frosakull, juni-augusti,
Enebarsstigen 4

www.halmstadfrigymnaster.se
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